
Es wird wichtiger werden

Es wird keine Veränderungen geben

Es wird weniger wichtig werden

Welche Rolle wird Feedback Ihrer 
Meinung nach in 2020 spielen?1.

Vor welchen Herausforderungen 
stehen Sie in 2020?2.

People matter. Get their insight.
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n=36Steigende Personalkosten

Strategische Personalplanung

Wissensmanagement

People Analytics

Fluktuation

Diversity

Arbeitgeberattraktivität

Achtsamkeit / Gesundheitsförderung

Konjunkturabschwung

Führungskräfteentwicklung

Flexibiliserung der Arbeit

Work-Life-Balance

Nachhaltigkeit / Klimawandel

Neue Arbeitsmodelle / New Work

Robotik / Industrie 4.0

Elektrifizierung / Automatisierung /

Hierarchien aufbrechen

Mind Set Change / Veränderungsbereitschaft /

Veränderung / Downsizing der HR-Organization

Change Management

und agile Organisationsmodelle

Effektives agiles Arbeiten, agile Führung

Profitables Unternehmenswachstum

Qualifizierung der Mitarbeiter

Skill Management / Weiterentwicklung /

Unsicheres politisches & wirtschaftliches Umfeld

Recruiting / Fachkräftemangel

Digitale Führung

Digitalisierung / Digitale Transformation /


